Osnovna Skola
,Kardinal Alojzije Stepinac*
Krasi¢
Krasi¢ bb, 10454 Krasi¢
KLASA: 100-01/21-01/12
URBROJ: 238/15-42-01-21-3
U Kras$ic¢u, 06.12.2021.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) i Pravilnika
o nacinu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za zaposljavanje ravnateljica Osnovne $kole
,»Kardinal Alojzije Stepinac Krasi¢ raspisuje

NATJECAJ
za sljedece radno mjesto:

UCITELJA ENGLESKOG JEZIKA
-1 izvrsitelj

- nepuno radno vrijeme 17 sati tjedno

- na odredeno vrijeme

Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete
propisane ¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN
06/19).

Kandidati su uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj koja sadrzi kandidatove osobne podatke
(osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail), obvezni priloZiti:

-Zivotopis,

-dokaz o drzavljanstvu-domovnica/osobna iskaznica,

-diplomu (dokaz o ste¢enom obrazovanju),

-uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne stariji od dana raspisivanja natjecaja),
-dokaz o radnom iskustvu - elektronicki zapis (e-radna knjizica) ili potvrdu o podatcima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;

Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola.

Za prijavu je dovoljno dostaviti presliku dokumenata (nije potrebno dostavljati originale niti ovjerene
preslike), isprave i dokumentacija ne vracaju se nakon zavrSetka natjecaja. Prije izbora, po pozivu
Povjerenstva kandidat je duzan predociti izvornike isprava i dokumentacije.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te uz prijavu priloziti sve dokaze iz kojih se vidi navedeno pravo
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti
pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na



natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu o
priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji naéin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje...).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), clanku 48.
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloZziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(Clanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze 0 ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (Clanak 49.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos§ljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( NN 157/13., 152/14., 39/18 i 32/20.) pored dokaza
o ispunjenju trazenih uvjeta iz natjeCaja duzan je uz prijavu priloZiti i rjeSenje o invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba S
invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada
nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Osobni podaci kandidata prikupljaju se radi provedbe natjeCajnog postupka za zaposljavanje i nece se
koristiti u druge svrhe.

Zakandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se vrednovanje
i procjena putem razgovor (intervju) prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku vrednovanja i
procjeni kandidata za zaposljavanje u OS , Kardinal Alojzije Stepinac* Kragic.
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Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Osoba koja
nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjeCaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Vrijeme i mjesto odrZzavanja procjene kandidata bit ¢e objavljeni na mreZnim stranicama Skole
poveznica http://os-alojzije-stepinac-krasic.skole.hr/natjecaji.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Prijave sa svim navedenim prilozima dostavljaju se postom u roku 8 dana od dana objave natjecaja na
adresu: Osnovna $kola ,,Kardinal Alojzije Stepinac* Krasi¢, Krasi¢ bb, 10454 Krasi¢, s naznakom ,,za
natjecaj — ucitelj engleskog jezika“.

Po zavrSetku natjecajnog postupka obavijest o izboru kandidata bit ¢e objavljena na web stranici skole
http://os-alojzije-stepinac-krasic.skole.hr/natjecaji.

Natjecaj vrijedi od 06. prosinca do 14. prosinca 2021. godine.

Ravnateljica:

Helena Beketi¢, prof.
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